CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 11 JUIN 2019

Le Conseil Municipal s’est réuni le 11 juin 2019 sous la présidence de Madame
DEZARNAUD Sylvie, Maire en exercice.

Présents : DEZARNAUD S. - ALLIGIER J.C (procuration de FINAND F) -
BOUVERET M -BRUCHON D - PINGET M.C - ARGOUD Y - ANTUNES N -
DENOLLY M - OKOUMOUCHIAN G - LAMBERT C - COZ L - ROUX G - POIPY L -
BALLESTA P

Absente (excusée) : FINAND F

POINT N°1 : URBANISME

1.1 : Déclaration préalable

+ M. DURAND Christophe : abri de voiture

Situation : 79, route de Pisieu

Le dossier a regu un avis favorable de I'architecte des batiments de France.

+ M. SAGNIMORTE Alain : changement de menuiseries extérieures et création
d’'une porte-fenétre

Situation : 224, route du stade

Le dossier a regu un avis favorable de I'architecte des batiments de France.

+ CONFORT SOLUTION ENERGIE : installation de panneaux photovoltaiques
Situation : 234, impasse de la Dijonniere

Le dossier a regu un avis favorable de I'architecte des batiments de France.

1.2 : Déclaration d’intention d’aliéner

+ Mme TOURNU Charlotte et Marie-Noélle : concerne la parcelle AE 204

La commune n'a pas de projet sur cette parcelle et ne demandera pas a la
communauté de communes entre Bievre et Rhéne de préempter.

POINT N2 : CULTURE - PATRIMOINE

2.1 : Aménagements au bourg de Tourdan

+ Le conseil municipal, a 'unanimité, décide _pour le lot 4 — enduits de fagades sur
mur pisé des gites, qui avait été déclaré infructueux, de retenir la SARL H.M.R. — 15,
impasse de la Vavrette — 01250 TOSSIAT, pour un montant de 63.907,97 € HT
(76.689,56 € TTC), aprés mise en concurrence de plusieurs entreprises spécialisées.
+ Les travaux de désamiantage sont terminés.

+ Plancher du batiment de l'ancienne école : le bureau d’études structure doit
valider mardi prochain, le mode de réalisation de ce plancher.

+ Répartition des taches au sein de la maitrise d’ceuvre : Les deux architectes se
partageront le suivi des travaux en fonction de leurs compétences respectives, M.




BARTHE pour les travaux de la tranche ferme, M. FRANCOU pour les travaux sur le
bati inscrit au titre des monuments historiques.

+ Le niveau des sols doit étre descendu.

+ Pas de nouvelle au niveau de I'archéologie préventive

+ Le marché de maitrise d’ceuvre a été signé le 13 février 2017

L’estimation du colt des travaux était de 1.476.000,00 € TTC a lorigine et est
validée a 1.906.328,40 € TTC apres la phase ACT. Le forfait de rémunération est
donc révisé et validé a 'unanimité a 219.227 HT (263.073,32 € TTC).

+ La commune ayant opté pour un phasage des travaux, une nouvelle répartition
est validée pour la rémunération de chaque cotraitant de I'équipe de maitrise
d’ceuvre.

2.2 : Travaux bourqg de Revel

+ La coupure de courant programmée le 5 juin s’est bien passée et ENEDIS a pu
intervenir dans de bonne conditions pour les travaux programmeés.

France Télécom doit intervenir avant le 26 juin.

Les bordures sont posées.

Le conseil valide la réalisation du parvis en stabilisé comme la partie parc.

Il est confirmé que la zone 30 sera instaurée sur toute la ceinture du village

Les plantations sur la place seront réalisées avec la collaboration de I'architecte,
et il sera proposé aux habitants de s’y associer.
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POINT N°3 : RECENSEMENT DE LA POPULATION

+ Un recensement de la population aura lieu en janvier et février 2020. Un
coordonnateur sera désigné par Madame le Maire, et sera chargé d’encadrer les
agents recenseurs qui seront recrutés.

POINT N°4 : PERSONNEL COMMUNAL

4.1 : Contrat CDD au secrétariat
+ Une personne sera recrutée sur un CDD pour entrer les données du logiciel de
gestion des cimetiéres acheté par la commune.

4.2 : Entretien des espaces verts
+ L’entreprise LOGUT est intervenue pour la premiere fois et son travail donne
satisfaction.

4.3 : Recrutement dans le cadre d’'un emploi saisonnier
+ Les personnes pressenties ne seront peut-étre pas disponibles et dans ce cas il
sera fait appel aux services d’ASPIT Emploi.

4.4 : Recrutement d’un apprenti
+ Un bilan des stages des jeunes qui auront été accueillis au service technique
sera fait le 21 juin. Il sera alors décidé si 'un d’entre eux peut étre recruté en tant
gu’apprenti au service technique.




POINT N°5 : BATIMENT. MMUNAUX

5.1 : Plan école

+ Info: Un plan école est mis en place par le Département jusqu’en 2021 pour
financer des travaux d’investissement avec a titre d’exemple un montant de
subvention pouvant atteindre 60% pour les projets ne dépassant pas 300.000 €.

POINT N°6 : CADRE DE VIE — ENVIRONNEMENT- ECONOMIES D’ENERGIE

6.1 : Conseil en économie partagé
+ La nouvelle intervenante qui suit notre dossier au SEDI se rendra dans notre
commune le 28 juin.

POINT N°7 : ELECTRICITE

7.1 : Réseau électrique rue du bourg vieux
+ Le basculement sur les nouveaux branchements est prévu trés prochainement.

POINT N°8 : ANIMATION

8.1 : Feu d’artifice

+ |l est prévu le méme budget que I'année derniére pour le feu d’artifice du 14
juillet, avec un financement identique du comité des fétes, du FC Collines et de la
commune.

8.2 : Journées du patrimoine

+ La commune prendra part aux journées du patrimoine en liaison avec les
associations patrimoniales avec un programme moins chargé que les années
précédentes.

POINT N9 : VOIRIE

9.1 : Plateaux ralentisseurs
+ A l'étude : Les plateaux ralentisseurs retirés de la route de Pisieu pourraient étre
implantés a titre expérimental rue du loup.

POINT N°10 : DIVERS

10.1 : Marché hebdomadaire
+ Une réunion avec les participants est prévue le 24 juin.

10.2 : Subvention aux associations
+ |l est décidé d’attribuer une subvention de fonctionnement de 100 € a
I'association Chromatique.

Le Maire
Sylvie DEZARNAUD



